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IImo. Senhor

Rafael Marques Battisti

DD. Presidente da Mesa Diretora.
Palma Sola - SC

Mensagem do Projeto de Lei Complementar n°® 083/2025

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,

Tenho a honra de submeter a elevada consideracdo de Vossas Exceléncias o
presente Projeto de Lei que visa altera dispositivos da Lei Complementar n°® 072/2023, de 20 de
dezembro de 2023, que criou o cargo de Monitor Escolar no Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, e da outras providéncias.

A proposta legislativa em tela emerge de andlise técnica realizada pela Secretaria
Municipal de Educacao e Esportes, que identificou a premente necessidade de otimizacdo da
jornada de trabalho dos Monitores Escolares, visando proporcionar um acompanhamento mais
efetivo e continuo aos educandos da rede municipal de ensino.

A transformacdo das vagas de 20 (vinte) para 30 (trinta) horas semanais
representa um avanco significativo na qualidade do servico publico prestado, possibilitando um
maior periodo de permanéncia dos profissionais nas unidades escolares, 0 que resulta em um
acompanhamento mais proximo e eficaz do processo de ensino-aprendizagem, além de fortalecer
os vinculos afetivos tdo necessarios ao desenvolvimento integral dos educandos.

Imperioso ressaltar que a presente proposicéo foi elaborada com extrema cautela
e responsabilidade, observando rigorosamente 0s principios constitucionais da seguranca juridica,
da eficiéncia administrativa e da protecdo ao direito adquirido. Neste sentido, o projeto
salvaguarda os direitos dos servidores ja investidos no cargo, conferindo-lhes a prerrogativa de
opcéo pela jornada que melhor se adeque as suas circunstancias pessoais e profissionais.

A extincdo gradual das vagas de 20 (vinte) horas semanais, prevista no projeto,
demonstra o compromisso desta administragdo com a modernizagao e racionalizagao do servico
publico, sem, contudo, descurar do respeito aos direitos funcionais legitimamente conquistados
pelos servidores municipais. Esta transicdo paulatina permite uma adaptacdo harmoniosa as
novas diretrizes, preservando a continuidade e a qualidade dos servicos prestados a comunidade.

O impacto orgcamentéario-financeiro decorrente das alteracbes propostas foi
criteriosamente calculado e encontra-se em consonancia com as disposicbfes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, estando devidamente demonstrado no anexo que acompanha o
presente projeto, evidenciando a viabilidade e sustentabilidade financeira da medida.

Por derradeiro, destaco que a implementacao desta reestruturacao representa um
marco importante na evolucdo da politica educacional de nosso municipio, alinhando-se as
melhores praticas de gestao publica e as diretrizes contemporaneas da educacéao brasileira.
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Diante do exposto, e considerando o relevante interesse publico que permeia a
matéria, solicito a apreciacédo e consequente aprovacao do presente Projeto de Lei Complementar
pelos ilustres membros desta Casa Legislativa.

Atenciosamente,
Palma Sola, 23 de janeiro de 2025.

Assinado de forma

MARCIO digital por MARCIO
SANSIGOLO: i4ANS|GOLo:03622941 9
03622941944 Dados: 2025.01.24

10:07:50 -03'00
MARCIO SANIGOLO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 083/2025

Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 072/2023, de 20 de
dezembro de 2023, que criou o cargo de Monitor Escolar no Quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, e da outras providéncias

MARCIO SANSIGOLO, Prefeito do Municipio de Palma Sola, Estado de Santa Catarina, no uso
das atribuicbes legais, nos termos que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Palma Sola,
Estado de Santa Catarina, encaminha a V. Exas. a apreciacdo do Plenario o seguinte Projeto de
Lei.

Art. 1° Ficam extintas 10 (dez) vagas do cargo de Monitor Escolar com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, criadas na forma do Art. 2° da Lei Complementar n® 072/2023, transformando-as
em 10 (dez) vagas com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, passando a integrar o Quadro
de Pessoal do Poder Executivo de Palma Sola, constante no item Ill, do Anexo |, da Lei
Complementar 069/2023.

Paragrafo Unico. As vagas transformadas nos termos do caput deste artigo serdo acrescidas as
10 (dez) vagas de Monitor Escolar com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais ja existentes,
totalizando 20 (vinte) vagas com jornada de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 2° Aos servidores atualmente investidos no cargo de Monitor Escolar com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, fica assegurado o direito de op¢ao pela jornada de trabalho que pretendem
exercer, observadas as seguintes condicdes:

| - A opcgéo pela alteracdo da jornada de trabalho devera ser manifestada por escrito, em caréater
irretratavel, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo desta Lei Complementar;

Il - Aos servidores que optarem pela manutencdo da jornada de 20 (vinte) horas semanais, fica
garantida a remuneracao do cargo originario, com todos os direitos e vantagens inerentes;

[ll - Aos servidores que optarem pela jornada de 30 (trinta) horas semanais, sera assegurada a
remuneracao proporcional a nova carga horaria, preservados todos os direitos e vantagens do
cargo.

Art. 3° As vagas do cargo de Monitor Escolar com jornada de 20 (vinte) horas semanais ocupadas
pelos servidores que ndo exercerem a opcdo pela alteracdo da jornada serdo declaradas em
extingéo.

8§ 1° As vagas referidas no caput deste artigo serdo automaticamente extintas quando vagarem
em decorréncia de exoneracdo, demissao, aposentadoria, falecimento ou qualquer outra forma de
vacancia.

§ 2° E vedado o provimento das vagas declaradas em extingdo por qualquer forma, apds a
vacancia.
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Art. 4° A opcéao pela alteragao da jornada de trabalho, nos termos desta Lei Complementar, dar-
se-a em unica oportunidade, sendo vedada qualquer modificacdo posterior, em observancia ao
principio da seguranca juridica, da eficiéncia administrativa, da indisponibilidade do interesse
publico e da continuidade do servigco publico.

Paragrafo unico. A notificacdo aos servidores para exercicio do direito de opcao sera realizada
pelo Setor de Recursos Humanos do Municipio, conforme modelo constante do Anexo | desta Lei
Complementar.

Art. 5° A implementacéo das medidas previstas nesta Lei Complementar observara o disposto no
artigo 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. O impacto or¢camentario-financeiro das alteracdes promovidas por esta Lei
Complementar esta demonstrado no Anexo Il, que passa a integrar a presente Lei.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo a conta das
dotacdes proprias do orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Palma Sola, Estado de Santa
Catarina, em 23 de janeiro de 2025.

MARC'O Assinado de forma digital

por MARCIO

SANSIGOLQO:03 SANSIGOLO:03622941944
Dados: 2025.01.24 10:08:18

622941944 -03'00'

MARCIO SANSIGOLO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

NOTIFICACAO PARA OPCAO DE JORNADA DE TRABALHO
(Lei Complementar n® __/2025)

llImo(a) Sr(a).

Nome do(a) Servidor(a)
Monitor(a) Escolar
Matricula n°

Prezado(a) Servidor(a),

O Setor de Recursos Humanos do Poder Executivo Municipal de Palma Sola, no uso de suas
atribuicdes legais, NOTIFICA Vossa Senhoria, Monitor(a) Escolar do Quadro de Pessoal, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, acerca do direito de opcao entre:

( ) Manutencdo da atual jornada de 20 (vinte) horas semanais, preservada a remuneracéo e
demais direitos do cargo originério; ou

() Alteragéo para jornada de 30 (trinta) horas semanais, com remuneragdo proporcional a nova
carga horaria.

Informo que, nos termos do Art. 2°, |, da Lei Complementar n°® _ /2025, a opcdo devera ser
manifestada no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta notificacéo,
mediante preenchimento e assinatura do campo abaixo.

DECLARO estar ciente de que:
1. A opcao € irretratavel, ndo sendo permitida alteracdo posterior;

2. A auséncia de manifestacéo no prazo legal sera considerada como opc¢ao pela manutencéo
da jornada atual;

3. A alteracdo da jornada, se optada, produzira efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente ao término do prazo de opgéo.

TERMO DE OPCAO

Eu, , matricula n° , declaro que, tendo sido devidamente notificado(a)
do direito de opcéo previsto na Lei Complementar n°® _ /2025, manifesto minha escolha pela
alternativa acima assinalada, estando ciente de seu carater irretratavel.

Palma Sola, de de 2025.

Assinatura do(a) Servidor(a)

Recebido em: / 12025 Hora:
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