Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Palma Sola

Rua Francisco Zanotto, n° 600 — Centro — Palma Sola — Santa Catarina
Fone/Fax: (49) 3652-3200

[Imo. Senhor

Rafael Marques Battisti

DD. Presidente da Mesa Diretora.
Palma Sola - SC

Mensagem do Projeto de Lei Complementar n° 092/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminho a elevada apreciacao dessa Egrégia Camara Municipal o incluso
Projeto de Lei Complementar que “Dispoe sobre a Gestdo Democratica do Ensino
Publico Municipal de Palma Sola e da outras providéncias”, com a finalidade de
substituir integralmente a Lei Complementar n°® 064/2022, de 07 de junho de 2022,
consolidando um marco normativo municipal mais atual para a organizacao da
gestdao das unidades escolares e o provimento das funcoes de direcdo no ambito da
Rede Municipal de Ensino.

A proposicdo se funda no comando constitucional que consagra a gestao
democratica do ensino publico como principio do ensino, e se harmoniza com as
diretrizes nacionais de educacao que orientam os sistemas de ensino a estruturarem
mecanismos reais de participacao, transparéncia e responsabilizacdo, sem abrir mao
dos critérios objetivos de mérito, desempenho e formacao. Nessa linha, a Nota Técnica
da FECAM sobre a forma de provimento de diretores escolares municipais € categorica
ao assentar que a gestao democratica deve ser implementada com critérios técnicos
e participacao organizada da comunidade, sendo incompativel, contudo, com a
imposicao legislativa de eleicdo direta como requisito obrigatério para investidura nas
funcoes diretivas, por envolver matéria de organizacao administrativa e prerrogativas
proprias do Chefe do Poder Executivo.

E justamente para compatibilizar, com responsabilidade institucional, a
necessaria legitimidade democratica da gestao escolar com a seguranca juridica do
provimento das func¢oes diretivas que o Projeto de Lei Complementar ora apresentado
adota, de modo expresso, o modelo de selecdo por competéncia técnica, com
participacao da comunidade escolar, preservando o ato final de designacao no ambito
do Poder Executivo, como medida de conformidade. A orientacao técnica referida, ao
sintetizar a jurisprudéncia consolidada, registra que o Supremo Tribunal Federal
firmou o entendimento de que a direcao escolar, inserida no ambito de comando
administrativo e de chefia, nao pode ter seu provimento condicionado por exigéncia
de eleicao direta, por se tratar de matéria afeita a livre conformacao administrativa
do Executivo dentro dos limites constitucionais.
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Por essa razao, o Projeto incorpora, de maneira transparente e expressa, o
registro dos precedentes que, no plano nacional e estadual, balizam o tema e
demonstram a necessidade de o Municipio legislar com prudéncia e aderéncia aos
entendimentos dominantes: na ADI 123/SC, foi declarada inconstitucional a
exigéncia de eleicao direta para diretores escolares em Santa Catarina; nas ADIs
606 /PR, 573/SC, 578 /RS, 640/MG e 2997 /RJ, restou reafirmado que a nomeacao
de diretores constitui prerrogativa do Poder Executivo; e, em plano estadual, o
Tribunal de Justica de Santa Catarina, na Acao Direta de Inconstitucionalidade n.
5043703-18.2021.8.24.0000, alinhou-se ao entendimento do STF ao considerar
inconstitucional a eleicao direta para diretores no Municipio de Lages/SC.

Ao mesmo tempo, cumpre destacar que a proposta nao reduz, nem esvazia, a
gestdo democratica; ao contrario, busca qualifica-la. A gestao democratica, para
produzir resultados concretos na aprendizagem e no cotidiano escolar, precisa estar
ancorada em instrumentos verificaveis e permanentes: planejamento, metas,
transparéncia, ética administrativa, fortalecimento dos colegiados escolares,
participacao efetiva de pais e alunos, compromisso com avaliagcoes e com a melhoria
continua. Por isso, o texto normativo estrutura a atuacao do Diretor como agente
responsavel pelo adequado funcionamento da escola e pelos resultados dos alunos,
reforca o papel do Plano de Gestao da Escola, exige atualizacdo e alinhamento com
diretrizes educacionais da Secretaria, e estabelece rotinas de prestacao de contas e
publicidade da movimentacao financeira em conjunto com APP e Conselho Escolar,
contribuindo para a maturidade institucional da Rede Municipal.

O Projeto também se harmoniza com as diretrizes nacionais que estimulam os
sistemas de ensino a criarem regras proprias para o provimento de diretores, com
critérios objetivos e participacao da comunidade.

Em sintese, ao revogar a Lei Complementar n° 064/2022 e instituir um novo
regime juridico municipal para a gestdo democratica do ensino, a presente proposicao
pretende oferecer a Rede Municipal de Palma Sola um padrao normativo que una
participacao social qualificada, governanca, responsabilizacdo e continuidade
administrativa, evitando modelos que, embora aparentem maior “democratizacao” em
sentido meramente eleitoral, tém sido reiteradamente rechacados pelos tribunais por
incompatibilidade com a Constituicado e com a reparticao de competéncias no
provimento de funcoes diretivas.

Assim, fortalecemos a escola publica municipal onde importa: na qualidade da
gestdo e do ensino, na transparéncia, no compromisso com resultados e na
estabilidade institucional necessaria para que projetos pedagogicos nao sejam
interrompidos por inseguranca juridica.

Diante do exposto, e considerando o evidente interesse publico envolvido na
qualificacdo do ensino municipal, solicito a essa Casa Legislativa a apreciacao e
aprovacao do presente Projeto de Lei Complementar, por representar medida de
aperfeicoamento institucional, alinhada as diretrizes nacionais e a orientacao técnica
voltada a realidade dos Municipios catarinenses.
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Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossas Exceléncias protestos de
elevada estima e distinta consideracao.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 05 de Dezembro de 2025.

MARCIO Assinado de forma digital por
MARCIO SANSIGOLO:03622941944
SANSIGOLO:03622941944 pagos: 2025.12.05 15:56:52 -03'00°

Marcio Sansigolo
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 092/2025

Dispoe sobre a Gestao Democratica do Ensino Publico
Municipal de Palma Sola e da Outras Providéncias.

Marcio Sansigolo, Prefeito do Municipio de Palma Sola, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicoes legais, nos termos que lhe confere a Lei Organica do Municipio
de Palma Sola, Estado de Santa Catarina, encaminha a V. Exas. a apreciacao do
Plenario o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1° A presente lei institui a Gestdao Democratica do Ensino Puablico Municipal
de Palma Sola, em conformidade com as seguintes leis:

a) Constituicao Federal - (Inciso VI do Art. 206);

b) Lei n°® 9.394 /96 - LDB;

c) Lei Organica do Municipio de Palma Sola;

d) Lei n® 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacao — Meta 19)

e) Lei Municipal n°® 1.899/2015 (Plano Municipal de Educacao — Meta 16)

Art. 2° A Gestao Democratica do Ensino Publico Municipal sera exercida, na forma
desta lei, com vista a observancia dos seguintes principios:

I - elaboracao do Plano de Gestao da Escola - PGE pelo proponente;

II - participacdo da comunidade escolar, por meio de instancias colegiadas, na
apreciacao, acompanhamento e avaliacdo do Plano de Gestao da Escola — PGE, na
unidade escolar a que pertenca;

IIl - transparéncia e ética nos procedimentos pedagogicos, administrativos e
financeiros;

IV — participacao dos pais e alunos na vivéncia da proposta pedagogica da escola;
V — respeito aos mecanismos de supervisao da Secretaria de Educacao e Esportes;
VI - cumprimento da proposta curricular (programa de ensino) pelo coletivo de
educadores da rede, em consonancia com a Secretaria de Educacao e Esportes;

VII - atencao aos projetos especiais definidos pela Secretaria de Educacao e
Esportes;

VIII - responsabilizacao pelos resultados da escola e dos alunos;

IX - compromisso com as metas estabelecidas pela Secretaria de Educacao e
Esportes;

X - conhecimento e respeito as normas municipais, estaduais e federais;

XI - cumprimento da carga horaria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas)
horas/ano;
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XII — conhecimento e respeito aos mecanismos de acompanhamento, controle e
avaliacao dos resultados da escola, estabelecida pela Secretaria de Educacao e
Esportes para a Rede de Ensino;

XIII - reconhecimento da escola como integrante de uma Rede Municipal de Ensino
com foco no sucesso do aluno e comprometimento com os resultados.

Paragrafo Unico - Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais ou
responsaveis, os profissionais da educacao e demais servidores em exercicio na
unidade escolar.

Art. 3° As unidades municipais de ensino contam, na sua estrutura e organizacao,
com colegiado de que participam o Diretor da escola e representantes da
comunidade escolar.

Art. 4° A designacao dos dirigentes escolares ocorrera mediante processo de
habilitacao e avaliacdo técnica, com apreciacdo consultiva do Plano de Gestao da
Escola — PGE pela comunidade escolar, culminando em ato de designacao do Prefeito
Municipal, na forma desta Lei.

CAPITULO 11
DA GESTAO DA UNIDADE ESCOLAR

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° A gestao das unidades escolares sera exercida por:

I - direcao;
IT - colegiado constituido pela Associacao de Pais e Professores — APP e Conselho
Escolar — CE.

Art. 6° A autonomia da gestao administrativa dos estabelecimentos de ensino sera
assegurada:

I - pelo provimento das funcdes de dirigentes escolares mediante processo de
habilitacao por competéncia técnico-pedagogica, avaliacao técnica e participacao
consultiva da comunidade escolar, com designacao por ato do Prefeito Municipal;
II - pela garantia de participacdo dos segmentos da comunidade escolar por meio
do colegiado;

III - pela avaliacao de desempenho anual dos dirigentes escolares;

IV - pela destituicao do Diretor, na forma regulamentada nesta lei.

SECAO II
DOS DIRETORES

Art. 7° A gestao das unidades escolares sera exercida por 01 (um) (a) Diretor (a) nas
escolas que possuirem mais de 50 (cinquenta) alunos e 02 (dois) Diretores, um geral
e um adjunto, nas escolas que possuirem mais de 250 (duzentos e cinquenta) alunos.
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Art. 8° Sao atribuicoes do Diretor:

I - representar a escola, responsabilizando-se pelo seu adequado funcionamento e
pelos resultados dos alunos;

II - coordenar a elaboracao, a execucao e a avaliacao do Projeto Politico Pedagogico
- PPP, do Plano de Gestao da Escola - PGE, observadas as determinacoes da
Secretaria de Educacao e Esportes;

III - submeter ao Conselho Escolar, para aprovacao, do Plano de gestao da Escola -
PGE de sua escola;

IV - submeter ao Conselho Escolar e a Secretaria de Educacao e Esportes, no final
do ano letivo, o relatorio de atividades, tendo como referéncia o Plano de Gestao da
Escola - PGE, nele incluidos as respectivas prestacoes de contas, os dados de
avaliacao externa e interna e as propostas visando a melhoria da qualidade do
ensino e das condicoes de funcionamento da escola;

V - manter arquivados, em dia e a disposicao da Secretaria de Educacéao e Esportes,
o Projeto Politico Pedagogico - PPP, o Regimento/Estatuto do Conselho Escolar e o
Plano de Gestao da Escola - PGE;

VI - organizar o quadro de pessoal da escola respeitadas as determinacoes da
Secretaria de Educacao e Esportes, mantendo o cadastro atualizado, assim como os
registros dos servidores lotados no estabelecimento;

VII - manter atualizado os bens publicos no patriménio, zelando por sua
conservacao, em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar;

VIII - acompanhar diariamente a frequéncia de alunos e professores, comunicando
aos pais, quando a auséncia do aluno for superior a S (cinco) dias letivos
consecutivos ou 7 (sete) dias intercalados, a fim de assegurar a frequéncia diaria
dos alunos a escola e, sempre que configurar omissdo dos pais ou responsaveis,
adotar as medidas constantes no Projeto Politico Pedagogico — PPP;

IX - garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos
alunos;

X - fornecer as informacoes requeridas pela Secretaria de Educacao e Esporte, bem
como dados referentes ao Censo Escolar, observando os prazos estabelecidos;

XI - estimular o envolvimento dos pais, da comunidade, de voluntarios e parceiros
que contribuam para a melhoria do ambiente escolar, do atendimento aos alunos e
da qualidade de ensino, bem como o desenvolvimento de iniciativas que envolvam
os alunos dentro e fora do estabelecimento escolar;

XII- implementar e assegurar condicoes de funcionamento para a Associacao de
Pais e Professores - APP e Conselho Escolar - CE;

XIII- garantir o pleno funcionamento da Unidade Escolar, visando a melhoria
continua do padrao de qualidade de ensino, aplicando e utilizando os recursos
disponiveis com adequacao e racionalidade;

XIV — responder, nos termos da legislacao pertinente, por todos os atos e omissoes
no exercicio desta funcao, sujeitando-se a fiscalizacao dos 6rgaos de controle interno
e externo;

XV - gerenciar recursos humanos, financeiros, bens moveis e imoveis e valores pelos
quais a escola responda ou que, em nome desta, assuma obrigacao de natureza
pecuniaria;

XVI — manter registro e controle das despesas realizadas pela escola;
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XVII - divulgar anualmente, de comum acordo com a Associacao de Pais e
Professores - APP e Conselho Escolar - CE, a movimentacao financeira da escola.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Educacdo e Esportes estabelecera normas
pertinentes a administracao dos estabelecimentos de ensino, cabendo ao dirigente
escolar zelar por seu fiel cumprimento.

Art. 9°. A autonomia da gestao pedagogica sera assegurada:

I - pelo cumprimento da legislacdo pertinente, incluindo orientacées curriculares,
metas e diretrizes emanadas da Secretaria de Educacao e Esportes;

IT - pela atualizacdao anual do Plano de Gestao da Escola - PGE;

III - pela utilizacao de teorias, métodos e procedimentos pedagoégicos aplicados as
condicoes de seus educandos e que resultem em maior eficacia e qualidade na
execucao dos objetivos educacionais, bem como na determinacao de critérios para
formacao de turmas, de acordo com orientacoes e normas da Secretaria de Educacao
e Esportes;

IV - pela aplicacao de testes de avaliacdao externa, sem prejuizo de outros
mecanismos implementados pela escola.

Art. 10°. As acoes do Plano de Gestao da Escola - PGE referentes as areas
administrativa, financeira e pedagogica serao elaboradas em consonancia com as
diretrizes educacionais da Secretaria de Educacao e Esportes e com as
especificidades da comunidade escolar.

Art. 11. Os dirigentes escolares terdo seus desempenhos avaliados segundo os
critérios e procedimentos regulamentados em norma propria.

Art. 12. O Projeto Politico Pedagogico - PPP - instrumento de autonomia da Escola -
€ o documento especifico que contém todas as normas, deliberacoes administrativas,
e as relacoes entre alunos, professores, direcao, demais servidores e pais.

§ 1° Cabe a Secretaria de Educacado e Esportes estabelecer as diretrizes para
elaboracao do Projeto Politico Pedagogico - PPP, incluindo regras basicas e comuns
as unidades escolares, explicitando os direitos e deveres dos alunos, dos professores,
dos pais e dos demais servidores, bem como os critérios de promocao, de acesso, de
normas disciplinares, das funcoes do colegiado, de avaliacao externa e deveres do
Diretor.

§ 2° Cabe a Escola, respeitado o ambito de sua autonomia, elaborar o seu Projeto
Politico Pedagogico - PPP, inserindo regras locais adequadas a realidade da
comunidade e dos alunos.

CAPITULO III
DA SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 13. O processo de habilitacao dos interessados ao exercicio das funcoes de
direcao escolar tera por objetivo aferir competéncia técnico-pedagogica e habilidades
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gerenciais, bem como submeter o Plano de Gestdo da Escola — PGE a apreciacao
consultiva da comunidade escolar, para instrucao do ato de designacao.

SECAO I
DOS CRITERIOS

Art. 14. Poderao habilitar-se no processo seletivo para o exercicio da funcao de
Diretor(a) os profissionais integrantes do quadro do Magistério Publico Municipal
que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I — ser professor(a) efetivo(a) da Rede Municipal de Ensino de Palma Sola, com, no
minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no Magistério Pablico Municipal,

II — possuir graduacdao em curso superior de licenciatura, reconhecida pelo
Ministério da Educacao, compativel com a area do Magistério;

III - nao estar em estagio probatéorio na data da inscricao e nao se encontrar
afastado(a) por motivo incompativel com o exercicio da funcao diretiva, nos termos
da legislacdo municipal aplicavel;

IV — nao ter sofrido penalidade disciplinar nos 03 (trés) anos anteriores a inscricao,
nem responder a processo administrativo disciplinar cuja natureza seja
incompativel com o exercicio de funcao de direcdo, observado o devido processo
legal;

V — nao possuir faltas injustificadas nos 03 (trés) anos anteriores a inscricao,
admitidas as auséncias legalmente justificadas;

VI - firmar termo de compromisso de dedicacdo ao exercicio da funcao diretiva, nos
termos e horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao e Esportes,
inclusive quanto a disponibilidade para atividades pedagogicas, administrativas e
reunidoes com a comunidade escolar.

Paragrafo Unico: A habilitacdo no processo seletivo ndo gera direito subjetivo a
designacao, constituindo etapa instrutoria para fins de avaliagcao técnica e posterior
ato de designacao pela Autoridade competente.

Art. 15. A inscricao para habilitacdo devera ser realizada na propria Secretaria
Municipal de Educacéao e Esportes e indicacao da escola para a qual pretende exercer
a funcao diretiva, mediante apresentacao de ficha propria de inscricao, da
comprovacao dos requisitos exigidos no art. 14 da presente lei e da apresentacao do
plano de gestdo da unidade escolar que contemple a forma de gerir a administracao
financeira, a coordenacao pedagogica durante o periodo.

§ 1° Todo o procedimento de habilitacdo, avaliacdao do PGE e afericao técnica sera
formalizado em processo administrativo proprio, com registro das etapas,
documentos, manifestacoes e decisoes.

§ 2° A relacao nominal dos habilitados de cada escola sera protocolada na Secretaria
de Educacao e Esportes.
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§ 3° Os prazos e demais informacoes adicionais serao definidos e publicados por
Portaria, no prazo de 30 (trinta) dias anteriores ao inicio do processo de selecao.

Art. 16. A Assembleia Geral da comunidade escolar tera por finalidade apreciar e
avaliar o Plano de Gestdo da Escola (PGE) apresentado pelo(a) proponente
habilitado(a), em carater consultivo, como instrumento de participacao,
transparéncia e controle social da gestao escolar.

§ 1° A avaliacdo comunitaria recaira sobre o conteddo, a coeréncia e a
exequibilidade do PGE, considerando, no minimo:

[ - clareza do diagnoéstico e adequacao das metas e acoes as necessidades da unidade
escolar;

IT — propostas de melhoria da aprendizagem e estratégias de acompanhamento de
resultados;

[IT — capacidade de lideranca demonstrada na apresentacdo e na conducao das
propostas;

IV — estratégias de trabalho colaborativo com professores, servidores, alunos e
familias;

V - organizacao de rotinas e mecanismos de prevencao e mediacao de conflitos;

VI — diretrizes de gestdo administrativa e financeira com observancia da legalidade,
transparéncia e eficiéncia.

§ 2° Ao final, a Assembleia Geral emitira manifestacao registrada em ata, contendo
sintese das discussoes e avaliacadto do PGE, a qual integrara o processo
administrativo de selecao e sera considerada pela Secretaria Municipal de Educacao
e Esportes na instrucao do procedimento.

§ 3° A manifestacao da Assembleia Geral nao tera carater de escolha, eleicao ou
vinculacao do ato de designacao, constituindo subsidio participativo para a decisao
administrativa, que sera formalizada pela autoridade competente, nos termos desta
Lei.

SECAO II
DA AFERICAO POR COMPETENCIA TECNICA

Art. 17. A afericao da competéncia técnico-pedagogica e das habilidades gerenciais
dos(as) habilitados(as) sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacao e
Esportes, para instruir o processo seletivo e subsidiar o ato de designacao.

Paragrafo Unico: A afericao compreendera, no minimo, analise técnica do Plano de
Gestao da Escola (PGE) e verificacao objetiva de conhecimentos essenciais de gestao
escolar.
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SECAO III _
DA DESIGNACAO

Art. 18. Cabe ao Prefeito Municipal a designacao dos Diretores, e quando aplicavel,
do Diretor e Adjunto, Assessores de Direcao e Professores de Suporte Administrativo
e Pedagogico.

Art. 19. No ato da designacao, o Diretor assinara termo de compromisso junto a
Secretaria de Educacao e Esportes, comprometendo-se a exercer com eficacia e
eficiéncia as atribuicoes especificas da funcao, responsabilizando-se:

I - pela aprendizagem dos alunos;

IT - pelo cumprimento de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas)
horas anuais e pelo Programa de Ensino;

IIl - pelo cumprimento das diretrizes emanadas da Secretaria de Educacao e
Esportes.

Art. 20. O(A) Diretor(a) podera permanecer na funcao por 03 (trés) anos, admitida
sucessivas reconducoes por iguais periodos, mediante nova habilitacao e nova
designacao, nos termos desta Lei.

Paragrafo Gnico: A dispensa do Diretor podera ocorrer nos seguintes casos:

I - insuficiéncia de desempenho, constatada através da avaliacao anual realizada
pela Secretaria de Educacao e Esportes;

II - infracao aos principios da Administracao Publica, ou a quaisquer obrigacoes
legais decorrentes do exercicio de sua funcao publica;

III - descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

IV- necessidade de adequacao da gestao escolar as diretrizes, metas e prioridades
da politica educacional municipal, em razao do interesse publico.

Art. 21. As escolas, no seu Plano de Gestao - PGE devem estabelecer, calendario
escolar, plano de matricula, mecanismo de diagnoéstico de novos alunos e critérios
de formacao de turmas ("enturmacao"), niumero de alunos por turma, processo de
avaliacao quantitativa e qualitativa, recuperacao e promocao.

Art. 22, O Diretor € o responsavel pelo resultado do desempenho dos alunos
juntamente com o corpo docente, cabendo-lhes implementar as estratégias a serem
usadas com os alunos de rendimento nao satisfatorio, a fim de garantir o sucesso
escolar de todos.

Paragrafo Unico - Compete ao Diretor encaminhar, por escrito, & Secretaria de
Educacao e Esportes, lista de professores que nao possuam habilidades e
conhecimentos adequados para o desempenho de suas funcoes, desde que esgotadas
todas as possibilidades de intervencao pedagogica e administrativa pela Escola.
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SECAO IV
DO PLANO DE GESTAO DA ESCOLA - PGE

Art. 23. O(a) interessado(a) habilitado(a) elaborara o Plano de Gestao da Escola —
PGE, nas areas administrativa, financeira e pedagogica, em consonancia com a
Secretaria de Educacao e Esportes.

Paragrafo anico: O Plano de Gestao da Escola - PGE deve conter:

a) a identificacao da escola;

b) diagnostico da situacao atual da escola;
C) a missao € a visao;

d) os objetivos, as metas e as acoes;

e) o plano financeiro.

Art. 24. Cabe ao Diretor zelar pelo bom uso e manutencao das instalacoes fisicas,
equipamentos, acervo bibliografico e salas de informatica pedagogica da escola.

Art. 25. Cabe ao Diretor supervisionar os atos e assinar todos os documentos
relativos a vida escolar.

Art. 26. Cabe ao Diretor solicitar a realizacao de pequenos consertos e ou obras de
reforma e ampliacao da unidade escolar, devidamente justificadas, encaminhando
o pedido a Secretaria de Educacao e Esportes para providéncias de
comprometimento, cabendo-lhe o cogerenciamento da execucao, comunicando
eventuais irregularidades.

Art. 27. Cabe ao Diretor coordenar e controlar o uso racional dos insumos basicos,
inclusive agua, energia elétrica, telefone.

CAPITULO IV
DOS MECANISMOS DE SUPERVISAO DAS ESCOLAS PELA SECRETARIA DE
EDUCACAO E ESPORTES

Art. 28. A supervisao das escolas pela Secretaria de Educacao e Esportes sera
exercida por meio dos Técnicos que tém como funcao apoiar, fortalecer e desenvolver
mecanismos de responsabilizacdo nas unidades escolares visando a melhoria da
qualidade do ensino, além de ser o elo da Secretaria de Educacao e Esportes com
as escolas.

CAPiTUI:O A4
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. A Secretaria de Educacao e Esportes expedira, mediante portaria de seu
Secretario (a), as instrucdoes complementares necessarias para o esclarecimento de
eventuais duvidas ou omissoes, visando a correta aplicacao dos principios contidos
na presente lei.
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Art. 30. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao

Art. 31. Fica revogada a Lei Complementar n® 064/2022, de 07 de junho de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Palma Sola,
Estado de Santa Catarina, em 14 de novembro de
2025.

MARCIO Assinado de forma digital por

MARCIO SANSIGOLO:03622941944
SANSIGOLO:03622941944 paqos: 2025.12.05 15:57:10 -03'00"

Marcio Sansigolo
Prefeito Municipal
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